DU SUCHST EIN SPANNENDES (PFLICHT-) PRAKTIKUM?

Sichere Dir Deinen Praktikumsplatz im JOSEPHS
als Innovation Guide (m/w/d) im Bereich Human Ressource Management
ab sofort in Vollzeit (40h) fur 3 — 6 Monate und mit Vergutung!

DEINE TATIGKEITEN

Du wirkst aktivim gesamten HR Prozess mit e Du freibst das Personalmarketing voran
—von der Ausschreibung, Uber Bewer- und bringst deine Ideen zur Strategie-
bungsgesprdche bis zur Zeugniserstellung weiterentwicklung ein

Du hilfst im Onboarding und im Aufbau e Du betreust unsere Besucher, Kunden
der Service Excellence und Partner im JOSEPHS®

Du begleitest das HR Development

DU BIST BEI UNS RICHTIG, WENN...

Du Praxiserfahrung wéhrend deines Studi- ¢ Du FlexibilitGt und die Bereitschaft an
ums sammeln méchtest Wochenenden (Sa & So, 2x monatlich)
Du empathisch und kommunikationsstark zu arbeiten mitbringst _

bist und Selbstsicherheit mitbringst Du ggfs. erste Erfahrungen im Personal-

Du ein hohes MaB an Service- und management mitbringst
Kundenorientierung hast Du Lust auf Start-Up Flair und

Du Kreativitét und Selbststéndigkeit lebst abwechslungsreiche Aufgaben hast

WIR FREUEN UNS AUF DEINE BEWERBUNG!

Sende deine Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse)
an lena.joeger@josephs-innovation.de

WER WIR SIND

Wir, JOSEPHS, verstehen uns als Wegbereiter fUr Innovation. Wir betreiben im Herzen
der NUrnberger Altstadt ein offenes Innovationslabor, in dem Unternehmen neue Pro-
dukte und Dienstleistungen mit potenziellen Endkunden testen und weiterentwickeln
kdnnen. Unsere Methodenkompetenz geben wir mit eigenen Workshopformaten wei-
ter. Zudem sind unsere KreativrGume Plattform fUr vielf&ltige Veranstaltungen rund um
das Thema Innovation. Weitere Infos findest du unter: www.josephs-innovation.de
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